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Die Frage nach den Vorziigen
eines  geisteswissenschaftli-
chen Studiums beantwortet
Thomas Neubner wie aus der
Pistole geschossen: ,Man be-
kommt ein breit gefachertes
Wissen, arbeitet sehr interdis-
ziplindr und lernt, analytisch
zu denken.”

Der 26-jahrige Miilheimer
ist Mitglied einer studenti-
schen Initiative, die in Zusam-
menarbeit mit dem Akademi-
schen Beratungszentrum Stu-
dium und Berufan der Univer-
sitat Duisburg-Essen crstmalig
einen Karrieretag fiir Studen-
ten der Geistes-, Gesell-
schafts- und Bildungswissen-
schaften organisiert. Unter

Den Einstieg erleichtern

Thomas Neubner organisiert an der Universitdt Essen den ersten Karrieretag fiir Geisteswissenschaftler. Unternehmen stellen sich vor

dem Motto ,,Seek - so einfach
entstehen Kontakte” sollen
am Mittwoch, 13. Mai, im
Glaspavillion am Campus Es-
sen Unternehmen und Wis-
senschaft zusammengebracht
werden. , Wir wollen damit ei-
ne Liicke fiillen”, sagt der Stu-
dent der Germanistik und
Kommunikationswissen-
schaft. In anderen Fachberei-
chen seien solche Aktionen
langst selbstverstindlich.
Damit anderen Studenten
der Einstiegins Berufsleben et-
was leichter gemacht wird,
hangen Projektleiter Neubner
und sein Team schon seit Au-
gust in ihrer Freizeit stindig
am Telefon, um Unternehmen
fiirihre ,,Vision”, zu gewinnen.
Doch auch fiir sich selbst sei

das ehrenamtliche Engage-
ment eine gute Erfahrung. ,Ich
habe dadurch gelernt, wie man

Thomas Neubner

Mitarbeiter koordiniert”, sagt
Neubner. ,Auferdem kann
ich mir so einen personlichen
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Bezug zur Praxis schaffen.”
Eine Mischung aus Theorie
und Praxis steht auch beim
Seek-Karrieretag auf dem Pro-
gramm. Dort stellen sich Un-
ternchmen aus unterschiedli-
chen Bereichen vor. So soll ein
bisschen klarer werden, wel-
che Berufsperspektiven sich
eigentlich hinter doch sehr all-
gemeinen Begriffen wie Medi-
en, Kommunikation, Bera-
tung, Bildung und Kultur ver-
bergen. ,Was die Veranstal-
tung aber eigentlich von ande-
ren abhebt, sind die Vortrage”,
sagt Neubner. Von der Unter-
nehmensgriindung iiber Ge-
hilter fir Geisteswissen-
schaftler bis zur Relevanz von
»Soft Skills” fiir den Berufsein-
stieg werden Themen bespro-

chen, die fiir Uni-Absolventen
interessant sein konnten -
auch die Moglichkeit einer
Karriere in der Wissenschaft.
Eine Idee, fiir die sich Neubner
selbst begeistern konnte: , Bei
einer Doktorarbeit hat man
einfach die Gelegenheit, sich
ganz intensiv mit einem The-
ma zu beschiftigen. Das finde
ich toll.”

Damit der Weg in den Job
nichtschonim Bewerbungver-
fahren scheitert, laufen paral-
lel zu den Vortragen Bewer-
bungsmappenchecks, ein Rol-
lenspiel zum Assessment Cen-
ter und einen Workshop ,,Fiir
den ersten Eindruck gibt es
keine zweite Chance”.

www.seek-karrieretag.de



